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Sintesi del progetto 

 
 
ENTE PROPONENTE 
Forum Solidarietà 
 
TITOLO DEL PROGETTO 
Volontariamente a Betania - 2010 
 
SEDE/I DI ATTUAZIONE E NUMERO DEI VOLONTARI RICHIESTI PER SEDE 
Sede Numero 

volontari 

Referente (OLP) Vitto 

si/no 

Comunità Betania Via del 
Lazzaretto, 26 
Marore (PR) 

2 Branchini Andrea SI 

 
SETTORE E AMBITO DI INTERVENTO 
A16 Assistenza Tossicodipendenza 
 
BREVE DESCRIZIONE DELLA SEDE DI ATTUAZIONE E DELL’AMBITO DI SVOLGIMENTO DEL 

PROGETTO 
L’Associazione Comunità di servizio ed accoglienza Betania è una associazione di 
volontariato il cui servizio è finalizzato alla prevenzione, cura e reinserimento a scopo 
terapeutico e riabilitativo di tossicodipendenti.  
Predilige lo stile dell'accoglienza e della condivisione; accoglie al suo interno persone 
provenienti dal mondo della dipendenza patologica, della devianza e del malessere. La 
Comunità è di tipo residenziale; tuttavia, in qualche particolare situazione, opera anche 
come centro semi residenziale. Per conservare dinamiche di relazione di tipo famigliare, 
la Comunità propone e attiva il programma terapeutico articolando il percorso 
comunitario in tre strutture operative. Inoltre attiva una struttura per il reinserimento ed 
alcuni piccoli appartamenti. Tutte le strutture sono situate nello stesso territorio 
provinciale. Ha al suo interno un Centro Studi e Documentazione che ha lo scopo di: 
promuovere opportunità di formazione, di elaborazione culturale e di informazione, 
attivare interventi di prevenzione primaria e secondaria,  curare la pubblicazione del 
periodico “Shalom” e di quaderni tematici. La Comunità attiva nel proprio interno una 
Cooperativa sociale con l'obiettivo di offrire opportunità di educazione, di formazione e 
di avviamento al lavoro. 
 
OBIETTIVI  
1. implementare le azioni di promozione del benessere, della prevenzione al disagio, 
alla devianza e alla tossicodipendenza e di recupero sociale rivolte alla cittadinanza in 
generale e ai giovani in particolare attraverso l’attivazione di almeno 4 nuove azioni di 
sensibilizzazione (2 percorsi nelle scuole superiori,  2 seminari sul tema della 
tossicodipendenza);  
2. aumentare le attività volte a realizzare il recupero degli ospiti con particolare 
attenzione alle attività quotidiane di svago e di tipo formativo /professionale: 
organizzando almeno 2 tornei sportivi tra ospiti e abitanti, 1 rassegna cinematografica, 1 
concorso fotografico all’interno della Comunità, 1 laboratorio di falegnameria;  
3. migliorare ed intensificare il supporto nell’accompagnamento all’uscita dalla 
comunità delle persone ultratrentenni (ad oggi le persone che hanno un percorso di 
fuoriuscita più lungo della media), diminuendo il periodo di tempo di almeno il 20% tra 



la chiusura del programma e l’effettiva uscita dalla Comunità per almeno 4 casi, 
attraverso per esempio la ricerca della casa, la compilazione del curriculum, la selezione 
delle proposte di lavoro, la messa a punto di una presentazione per affrontare un 
colloquio di lavoro e nell’accompagnamento ai colloqui. 
 
SINTESI DELLE ATTIVITÀ NELLE QUALI SARANNO IMPEGNATI I VOLONTARI 
Si tratta di partecipare all’organizzazione e realizzazione di attività di promozione e 
prevenzione rivolte a cittadini e ai giovani in particolare attraverso:  
- programmazione (definizione di un calendario, di sedi, di relatori, della strumentazione 
necessaria) 
- promozione (costruzione di materiale promozionale, individuazione dei destinatari della 
promozione)  
- gestione (realizzazione degli eventi: preparazione materiali, predisposizione della 
strumentazione, cura del lay out)  
- collaborazione con partner esterni per la realizzazione di almeno due eventi rivolti alla 
cittadinanza che sensibilizzino ai temi della prevenzione alla tossicodipendenza e al 
disagio e all’organizzazione di almeno due percorsi rivolti agli studenti nelle scuole 
superiori di educazione al benessere e alla salute 
- progettazione (mappatura delle preferenze/attitudini tra gli ospiti, individuazione 
risorse strumentali, umane e logistiche) 
- coordinamento iniziative   
- affiancamento degli ospiti e loro coinvolgimento nell’organizzazione di almeno 2 tornei 
sportivi tra ospiti e abitanti, 1 rassegna cinematografica, 1 concorso fotografico 
all’interno della Comunità, 1 laboratorio di falegnameria 
 
ORARIO DI PRESENZA (giornata tipo)  
I giovani saranno impegnati in modo continuativo per almeno 12 ore settimanali (su 6 
giorni). 
Gli orari cambiano a seconda della sede e possono essere concordati in accordo con il/la 
volontario/a ed per andare incontro alle sue esigenze specifiche. È comunque previsto 
un grado di elasticità concordato tra ente e giovane in base alle esigenze dei due 
soggetti. 
 
 
RICHIESTE PARTICOLARI (titolo di studio, patente, disponibilità nei giorni festivi e nelle ore 
serali, disponibilità agli spostamenti…) 
- Il servizio potrà comportare in alcuni casi l’impegno prolungato e talora anche nei 
festivi in alcune occasioni particolari (es. feste, gite, ecc.). 
- Per esigenze legate alla realizzazione del progetto o per iniziative formative, o per 
iniziative di divulgazione dell’esperienza del Servizio Civile (banchetti promozionali 
anche organizzati in collaborazione con il Co.P.E.SC. di Parma in occasione di 
manifestazioni culturali cittadine, ecc.) si può rendere necessario utilizzare automezzi 
messi a disposizione dall'Ente o utilizzare mezzi pubblici per eventuali saltuari 
spostamenti e/o missioni. 
 
EVENTUALI NOTE DA SEGNALARE 
 
 
 
 

PERSONALE CUI RIVOLGERSI PER RICEVERE INFORMAZIONI SUL PROGETTO 
 



Nome e cognome Fabio Faccini e Rosanna Pippa 
 
Telefono 0521.228330 
 
Indirizzo mail     servizio.civile@forumsolidarieta.it  
 
RECAPITO DELL’UFFICIO CUI CONSEGNARE LA DOMANDA DI SERVIZIO CIVILE 

 
Ente               Forum Solidarietà 
 
Ufficio              Forum Solidarietà 
 
Indirizzo      B.go Marodolo 11 – 43125 Parma 
 
Alla cortese attenzione di Fabio Faccini e Rosanna Pippa 
 

SEGNALARE INDICATIVAMENTE IL PERIODO IN CUI SI SVOLGERÀ LA SELEZIONE E QUANDO È 

PREVISTO L’AVVIO AL SERVIZIO 
 

 La selezione sarà effettuata indicativamente entro la prima settimana di Novembre. 
Il periodo di avvio al servizio sarà comunicato in seguito agli accordi tra gli Enti di Parma. 

 
 
 
 

 
 


